Nr. 37790/Dos.X/A/a/10.12.2018
PRIM ARIA MUNICIPIULUI TARGOVI STE

ANUNTA
organizarea concursului de recrutare pentru ocapamei fungi publice de exedie vacante —
consilier, clasa |, grad profesional asistendlin cadrul Serviciului Achizii Publice al Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului Targote

Data, orasi locul desfisur arii concursului:

- 15 ianuarie 2019, ora 9:00 - proba suplimenpentru testarea competelor in domeniul

tehnologiei informéei ( la sediul Prirariei Municipiului Targovite)
- 15 ianuarie 2019, ora 12:00 — proba sc(ia sediul Prirdriei Municipiului Targovite)
- 17 ianuarie 2019, ora 14:00 - proba de interviua(skdiul Prirariei Municipiului
Targovite)
Conditii generale de participare la concursconform art. 54 din Legea 188/1999, (r)2, moditici
completai
Conditii specifice de participare la concurs
- studii universitare de liced absolvite cu diplomy respectiv studii superioare de landurat
absolvite cu diplori de licena sau echivalestin urnitoarele domenii, stabilite conform HG nr.
692/2018, astfel :

» domeniul fundamentagtiin te inginerssti,

« domeniul fundamental stiinte sociale ramurile destiinta : stiinte juridice, stiinte
administrative si stiin te economice

- minimum 1 an vechime in specialitatea stodinecesare exergiii functiei publice

- competea in domeniul tehnologiei inforntiai : Microsoft Office — Word, Excel — cugiinte
de baz
Perioada de depunere a dosarelor de concurg termen de 20 de zile de la data pulii@nurtului
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a Ill-a Compartimentul Resurse Umamé&lanagementul
Calitatii.
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor deeoncurs
- adresa de corespond&rStr. Revoltiei nr. 1 — 3, cod 130011, Targete, judeul Dambovia
- tel: 0245611222, int. 117; fax: 0245217951
- e-mail:resurseumane.primariatgv@gmail.com
- persoana de contact: consilieri din cadrul Coriup&ntului Resurse Umang Managementul
Calitatii
- informaii suplimentare pe pagina de intermetw.pmtgv.rg se¢iunea *Concursuri*

DOSARUL DE INSCRIERE:

o formularul de inscriere tipizat;

e curriculum vitae, modelul comun european ;

e copia actului de identitate;

e copiile diplomelor de studii, certificatelar ale altor documente care atesffectuarea unor
specializri si perfegionari;

e copie a diplomei de master sau de studii postusitege Tn domeniul administiai publice,
management ori n specialitatea studiilor necesseecitirii functiei publice, dup caz;

e copia carnetului de muagi, dupi caz, a adeveriai eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care § ateste vechimea Tn muhei, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupirii functiei publice;

e copia adeveriei care § ateste starea dé@rétate corespuritoare, eliberditcu cel mult 6 luni
anterior derurii concursului, de @re medicul de familie al candidatului;

e copia adeverifei care § ateste starea dérgtate corespuritoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru adror ocupare este necesandeplinirea unor congi specifice care
implica efort fizic si se testeazprin proba suplimentarderubrii concursului, de @re medicul
de familie al candidatului sau datie unititile sanitare abilitate;

e cazierul judiciar;



e declaraia pe propria dspundere sau adevegincare & ateste calitatea sau lipsa calitde
lucrator al Securittii sau colaborator al acesteia;

Obs.

Copiile actelelor depuse vor fi inge de actele originale in vederea cerdificlor de ctre
secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere, precugsnmodelul adeveritei eliberate in vederea at&stvechimii
in muna si In specialitatea studiilor necesare amigunctiei publice vacante sunt puse la dispiazi
candidailor, pe site-ul:www.pmtgv.rq la rubrica “Concursuri%i la sediul instittiei, Compartiment
Resurse Umane.

BIBLIOGRAFIA :

1. Constituia Romaniei, republicat

2. Legea administtgei publice locale nr. 215/2001, (r)1, cu modifite si completrile
ulterioare;

3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul fuiomarilor publici, (r2), cu modifigrile si
completrile ulterioare;

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduatfungionarilor publici, (r1), cu modifigrile si
completrile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achiidie publice, cu modifiérile si completrile ulterioare;

6. Hotirarea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor méigae de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de actmezipublici/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achiziile publice, cu modifidrile si completrile ulterioare;

7. Legea nr.101/2016 privind remedigecaile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achiziie publici, a contractelor sectoriakk a contractelor de concesiune de #nicki
concesiune de servicii, precurpentru organizareg functionarea Consiliului Ngonal de
Soluionare a Contestidor, cu modificarile si completirile ulterioare;

ATRIBU TIILE PREV AZUTE IN FI SA POSTULUI

1. Intreprinde demersurile necesare pentru Tnregesfeginnoirea/recuperarea nregisir
autorittii contractante in SEAP sau recuperarea certifiosatligital, da@ este cazul;

2. Elaboreai si, dupi caz, actualize&z pe baza necesitlor transmise de celelalte compartimente
ale autoridtii contractante, strategia de contractganerogramul anual al achtaior publice;

3. Elaboreai sau, dup caz, coordoneé@zactivitatea de elaborare a documertade atribuiresi a
documentelor-suport, in cazul orgafmizunui concurs de sotii, a documentgei de concurs, pe
baza neceditilor transmise de compartimentele de specialitate;

4. Indeplineste obligéile referitoare la publicitate, astfel cum sunesiea preizute de Legea nr.
98/2016 privind achizile publice;

5. Aplica si finalizeaz procedurile de atribuire pentru bunuri, servgcilucrari, inclusiv cele legate
de modificarea ulterioara contractelor;

6. Aplica si finalizeaz procedurile de atribuire pentru concesiunile deralu si concesiunile de

servicii conform prevederilor legale in vigoare;

Realizeaz achiziiile directe pentru bunuri, servigii lucrari;

Constituiesi pastreaz dosarul achiziei publice pentru bunuri, servigi lucrari si concesiunile

de lucri si concesiunile de servicii conform prevederilordégin vigoare;

9. Asigura inregistrarea notifiilor prealabile si contestdilor si comunicarea acestoraate
ofertanii implicati Tn procedurasi CNSC precumsi transmiterea rezultatului analizei
contestdilor tuturor factorilor in drept;

10.Asigura restituirea garailor de participare la procedurile de ackizipublici, transmiand étre
Directia Economié solicitarile;

11.Asigura incheierea contractelor de achi&ipubliad cu cgtigatorii procedurilor de achigi
organizate pentru bunuri, servigiilucrari si transmiterea lor pentru ugimire compartimentelor
de specialitatgi catre Diregia Economid;

12. Primeste si efectueaz obligatiile necesare referitoare la Certificatele constetie;

© N



13.Asigura gestionarea bazei de date cu privire la proceslal@ achizie publici organizate, care
cuprinde informéi cu privire la firmele participantg rezultatul acestora;

14.Tine evidema achiziiilor directe de produse, servigii lucrari, ca parte a strategiei anuale de
achiztii publice - contribuie la Tntocmirea raportuluiwah privind achiziile publice precursi
raportri si situgii solicitate de organele abilitate;

15.Colaboreaz cu serviciile, birourilesi compartimentele de specialitate din aparatul puog cu
serviciile publice ale Consiliului Local Municip@irgovite precunsi cu alte institii;

16.Avizeaz si aprold publicarea in SEAP a Programului Anual al Actiipir in format electronic;

17.Solicita catre ANAP puncte de vedere privind derularea adtivitle achiziii;

18. Asigura transmiterea atre ANAP/CNSC a tuturor documentelor solicitateglusiv puncte de
vedere;

19.Respedt si aplica prevederile documerttai sistemului caliitii al Primariei Municipiului
Targovite (manualul calitti, proceduri sistem, proceduri opé@omale, instruguni de lucru,
etc.);

20.Pune in aplicare cetiele Legii nr. 184/2016 privind instituirea unui na@ism de prevenire a
conflictului de interese in procedura de atribaireontractelor de achi@ publice;

21.Pastreaz confidenialitatea n legtura cu faptele, informgile, documentelai datele cu caracter
personal de care ia cwtimta in activitatea pe care o dagfar, In condiiile legii, cu excepa
informatiilor de interes public;

22.Indeplingte orice alte atribtii rezultate din HCLsi dispoztiile Primarului.



